Протокольные поручения Главы Чеченской Республики,                                                                                                 Председателя Правительства Чеченской Республики и Руководителя Администрации Главы и Правительства Чеченской Республики 2018 года со сроками постоянного характера                                                                                                за 2 квартал 2020 года 

	№
	Протокольное поручение
	Содержание
	Срок исполнения
	Ответственный
	    Отметка об исполнении

	1.
	№01-04пп от 25.01.2018г.
	пп 1.3 п.1 – В рамках исполнения подпункта 1.2 настоящего перечня поручений проводить с указанной категорией детей регулярные встречи (не реже одного раза в месяц)

	постоянно
	Абазов А.
Абубакарова М.
Хизириев С.
	Во II квартале 2020 года оказана помощь продуктами питания детям сотрудников правоохранительных органов, погибших при выполнении служебных обязанностей:
- Саракаевой Л., Дачаевой З. (с. Алхан - Кала);
- Атабаевой С.С. (ст.Петропавловская). 

	2.
	№01-05пп от 05.02.2018г.
	пп 2.1 п.2 - Руководителям органов исполнительной власти Чеченской Республики, главам администраций муниципальных районов и мэрам городских округов Чеченской Республики: Обеспечить представление в центры занятости населения сведений о вакансиях.
	постоянно
	Дабиева К.
	В течение 2 квартала 2020 года администрацией района ежемесячно осуществлялось предоставление сведений о вакансиях в ГБУ «Центр занятости Грозненского района». Данные сведения подаются с указанием минимального и максимального размера оплаты труда в соответствии с системой оплаты труда работодателя.  

	3.
	№01-11пп от 27.02.2018г.
	пп3.2 п.3– Исключить формальный подход к применению норм законодательства в работе с муниципальными кадрами



пп.3.3 п.3 - Принять меры по формированию, развитию и эффективному использованию кадрового резерва
пп.3.4 п.3 - Обеспечить проведение конкурсных процедур при подборе и расстановке кадров и формировании кадрового резерва муниципальных служащих


пп.3.5 п.3 - Активизировать работу по повышению (переподготовке и повышению квалификации) профессионального уровня и дополнительному образованию муниципальных служащих, в том числе за пределами Чеченской Республики на базе ведущих ВУЗов РФ
п.4 - Рекомендовать органам местного самоуправления Чеченской Республики, обеспечить включение представителей Администрации Главы и Правительства Чеченской Республики в состав конкурсных, аттестационных комиссий и комиссий по кадровому резерву
	постоянно









	Дабиева К.






	За 2 квартал 2020 года проведена следующая работа:
- формальный подход к применению норм законодательства при работе с муниципальными кадрами исключен, формирование состава муниципальных кадров и кадрового резерва осуществляется исключительно путем проведения конкурса комиссии на замещение вакантной должности муниципальной службы, аттестационной комиссии и комиссии по формированию кадрового резерва. 
- формирование состава муниципальных кадров и кадрового резерва осуществляется исключительно путем проведения конкурса комиссии на замещение вакантной должности муниципальной службы, аттестационной комиссии и комиссии по формированию кадрового резерва, а   также в целях эффективности при формировании кадрового резерва обеспечивается взаимодействие с ВУЗами. На вакантные должности муниципальной службы из карового резерва администрации района назначено 5 человек.
- с 29 марта по 1 июня 2020 года дополнительное обучение муниципальных служащих не проводилось.

	4.
	№01-03пп от 07.03.2018г.
	п. 4 – Рекомендовать главам администраций муниципальных районов и мэрам городских округов Чеченской Республики организовать работу для изучения жилищно-бытовых условий проживания, осуществления комплекса мер по оказанию необходимой социальной поддержки, помощи в трудоустройстве и проведения регулярных встреч с детьми сотрудников правоохранительных органов Чеченской Республики, погибших при выполнении служебных обязанностей
	постоянно
	Дабиева К.
Абазов А.
Абубакарова М.
	В течение II квартала 2020 г. проведена работа по оказанию необходимой социальной поддержки детям сотрудников правоохранительных органов, погибших при выполнении служебных обязанностей. 
Региональным общественным Фондом им. Героя России Ахмата-Хаджи Кадырова оказана материальная помощь в виде денежных средств следующим семьям:
- Имадаев И.С., 
  Джардалаев Т.Г., (ст.Ильиновская);
- Тулаев С.С. (с.Правобережное);
- Эльмурзаев А.Б. (ст.Первомайская);
- Мамаев А.В, (с.Октябрьское). 
Также главами администраций сельских поселений Грозненского муниципального района оказана помощь продуктами питания  Саракаевой Л., Дачаевой З. (с. Алхан - Кала), Атабаевой С.С. (ст.Петропавловская).

	5.
	№01-15пп от 20.03.2018г.
	п.1 –Рекомендовать главам администраций муниципальных районов и мэрам городских округов Чеченской Республики усилить взаимодействие с некоммерческими организациями Чеченской Республики
	постоянно 
	Абазов А.
	Администрацией района проведена работа по актуализации списка некоммерческих организаций (далее НКО), расположенных на территории муниципалитета

	6.
	№02-08пп от 27.04.2018г.
	п1. – Руководителям ответственных
 исполнителей (органы исполнительной
 власти, территориальные органы
 федеральных органов исполнительной
 власти по ЧР, органы местного самоуправления, ресурсоснабжающие 
организации ЧР) обеспечить 
неукоснительное выполнение
 требований распоряжения
 Правительства ЧР от 17.03.2017г.
 №73-р по формированию ежегодной
 региональной базы респондентов
 по специализированным показателям
 Национального рейтинга состояния 
инвестиционного климата в ЧР. 
Ответственным за выполнение 
данного поручения назначить
 заместителя Председателя 
Правительства ЧР Х.С.Хакимова
	ежеквартально
	Юсупов М.
	Во II квартале 2020 г. респонденты  по специализированному показателю «Эффективность процедур по выдаче разрешений на строительство» отсутствуют.

	7.
	№03-49пп от 11.01.2018г.
	пп 1.1 п. 1 - Поручить руководителям органов исполнительной власти Чеченской Республики, а также рекомендовать главам администраций муниципальных районов и мэрам городских округов Чеченской Республики, руководителям территориальных органов федеральных органов исполнительной власти по Чеченской Республике:
 - Обеспечивать своевременность и полноту информации, представляемой по запросу в Администрацию Главы и Правительства Чеченской Республики;

пп 1.2 п.1 - Представлять в Администрацию Главы и Правительства Чеченской Республики информацию, утвержденную руководителем или исполняющим его обязанности;
 
пп 1.3 п. 1 - На совещаниях, проводимых Руководителем ( или его заместителями) Администрации Главы и правительства ЧР, обеспечить участие руководителя, если иное не оговорено председательствующим на совещании (организатором);

п. 2 - Руководителям органов исполнительной власти Чеченской Республики, а также рекомендовать главам администраций муниципальных районов, мэрам городских округов Чеченской Республики заблаговременно информировать Руководителя Администрации о проводимой ими работе по подготовке информационных материалов к совещанию Главы ЧР и согласовывать указанную информацию с курирующим их заместителем Руководителя Администрации

	постоянно
	Хамурзаева С.
	Рекомендации, указанные в пунктах 1–3 перечня поручений от 11.01.2018 г. №03-49 пп Руководителя Администрации Главы и Правительства Чеченской Республики, исполняются в строгом соответствии и в установленные сроки.  
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